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RESOLUCAO N¢ 026/2017-CI/CSA

Cortifi CERTIDAO . Decide pela instauracdo de sindicancia
ertifico que a presente . ~

resolucio foi afixada em local para apurar |rsifragoes relatadas nos
de costume, neste Centro, no Expedientes n?” 093 e 095/2017-DAA.

dia 24/02/2017.

Samarina de Abreu Bonatto,
Secretaria.

Considerando-o-contido no’incise™VIII-d6 Art. 48 do Estatuto da
Universidade Estadual de Maringa;

Cansiderando a.Lei n?(6.174/70 = Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Estado do Parana,;

Considerando-a-Resolugao-n2:557/2000-CAD, que aproeva o Regime
Disciplinar dos servidores;da UEM;

Considerando o Estatuto e o Regimento Geral da” Universidade
Estadual de Maringa;

Considerando o._contido “nos -Artigos 6°, 23 e 30./da” Resolugdo n°
106/2012-CI/CSA;

Considerando o contido nos'Expedientes n®® 093 e 095/2017-DAA;

CGonsiderando decisdo do Conselho Interdepartamental em sua 742
reunido, nesta data:

A O+ =CONSELHO ‘INTERDEPARTAMENTAL '‘DO.-CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS APROVOU E EU, DIRETOR, SANCIONO A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art: <12 ‘Fica decidido pela ‘instauragado de sindicancia para apuragao
dos fatos e responsabilidades-descritos nos Expedientes n®% 093 e:095/2017-DAA.

Art. 2° Estaresolugdo entra em vigor_nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA:
CUMPRA-SE.

Maringd, 23 de fevereiro de 2017.

Prof. Dr. Romdlde de Oliveina Moracs,

Diretor.
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